
2. Competencias generales (G) 

a) Gestión de la asistencia y organización clínica (G-1): 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

COD Definición   Criterio que lo concreta    Ponderación parcial (global) Procedimiento de evaluación 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

G-1.1 … es competente en  … identifica las dificultades de   10% (1.5%)   Memoria 

 identificar obstáculos y  organización del  área sanitaria que 

 posibilidades de mejora de su comprometen el buen funcionamiento 

 práctica clínica y de la calidad de los servicios sanitarios, y las comunica 

 de los servicios sanitarios  por los cauces establecidos con propuestas 

     de mejora 

 

G-1.2 … es competente en organizar  … tiene una agenda establecida con  20% (3%)   Memoria 

 su tiempo de trabajo  distribución de su tiempo de trabajo entre 

     las distintas actividades que definen el perfil 

     profesional de la especialidad 

 

G-1.3 … es competente en el uso  … emplea de manera eficiente los sistemas de 50% (7.5%)   Evaluación de registros clínicos 

de sistemas de registro de   registro establecidos para sus actividades 

información clínica 

 

G-1.4 … es competente en el uso … emplea de manera eficiente los recursos  10% (1.5%)   Memoria 

 de los recursos diagnósticos disponibles en su centro y fuera de el 

disponibles … 



G-1.5 … es competente en el uso … emplea de manera eficiente los recursos  10% (1.5%)   Memoria 

 de los recursos terapéuticos disponibles en su centro y fuera de el 

disponibles … 

 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

           100% (15%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



b) Relaciones interprofesionales (G-2): 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

COD Definición   Criterio que lo concreta    Ponderación parcial (global) Procedimiento de evaluación 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

G-2.1 … es competente en la  … cumplimenta de forma inteligible y  25% (3.75%)   Evaluación de solicitudes de interconsulta 

 comunicación con médicos con todos los datos relevantes las solicitudes 

 de otros niveles asistenciales de interconsulta 

 

G-2.2 … es competente en la   … mantiene relaciones profesionales  15% (2.25%)   Memoria 

 comunicación personal  fluidas con miembros de otros servicios, 

 con miembros de otros  relativas al intercambio de información, 

 servicios   resolución de problemas comunes,  

cooperación y puesta en marcha de actividades 

 

G-2.3 … es competente en la   … participa en las reuniones del servicio  15% (2.25%)   Registro de participación en reuniones 

comunicación en grupo   

dentro del servicio 

 

G-2.4 … es competente en las   … participa en reuniones de  coordinación  15% (2.25%)   Registro de participación en reuniones 

actividades de coordinación con médicos de otros niveles destinadas a  

con médicos de otros niveles coordinación y protocolización de actividades 

asistenciales 

 

 



G-2.5 … es competente en sus  … participa en las reuniones del coordinación 10% (1.5%)   Memoria 

relaciones con otras  y protocolización, presentaciones públicas, 

instituciones relacionadas  programas educativos y otras actividades, en 

con el ámbito de su perfil  cooperación con instituciones educativas y 

profesional (educativas, etc) sociales. 

 

G-2.6 … es competente en el   … atiende las solicitudes de información  10% (1.5%)   Memoria 

cumplimiento de los  requeridas por las autoridades sanitarias, 

requerimientos que las  judiciales, y por los servicios sociales, 

normas y leyes establezcan, con respecto a las leyes y al deber de 

en el marco de lo definido  confidencialidad 

por su perfil profesional 

 

G-2.7 …es competente en la  … cumplimenta de forma optima y legible  10% (1.5%)   Evaluación de registros clínicos 

 transmisión de información las historias clínicas         (historia clínica) 

 clínica … 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

           100% (15%) 

 

 

 

 

 



c) Relaciones con el individuo, familia y sociedad (G-3): 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

COD Definición   Criterio que lo concreta    Ponderación parcial (global) Procedimiento de evaluación 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

G-3.1 … es competente en   … atiende con el mismo rigor profesional a  20% (1%)   Memoria 

 realizar un ejercicio  todos sus pacientes, sin discriminación, de  

 profesional enmarcado en  una manera igualmente accesible, integral,  

 el respecto a la vida y a la  empática y receptiva, respetando las  

 dignidad de las personas  perspectivas del paciente y su familia 

 

G-3.2 … es competente en velar   … mantiene la confidencialidad de la  20% (1%)   Memoria 

 por la confidencialidad  información personal de sus pacientes     

 

G-3.3 … es competente en  … reflexiona sobre las opiniones y   20% (1%)   Memoria 

acoger quejas y sugerencias sugerencias de los pacientes, colaborando  

como una oportunidad  en la respuesta que desde la institución 

para mejorar su ejercicio  sanitaria se da a las quejas o reclamaciones 

profesional 

 

G-3.4 … es competente en atender  … considera la perspectiva familiar y  20% (1%)   Memoria 

a la familia y a la sociedad social de los pacientes, y las necesidades 

    de la comunidad en materia de salud 

 

 



G-3.5 … es competente en aportar … informa en tiempo y forma a   20% (1%)   Encuesta 

 información a pacientes y  pacientes y familiares 

 familiares 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

           100% (5%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Competencias especificas (E) 

a) Competencias científico-técnicas derivadas del perfil profesional -Atención clínica al paciente en ACV 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

COD Definición    Criterio que lo concreta    Ponderación parcial (global) Procedimiento de evaluación 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

E-1.1 … es competente en diagnosticar  … identifica y tarta correctamente a  25% (6.25%)   Evaluación de registros clínicos 

 y tratar enfermedades vasculares  pacientes en el servicio de urgencias 

 agudas     

 

E-1.2 … es competente en diagnosticar y  … identifica y hace un correcto seguimiento 25% (6.25%)   Evaluación de registros clínicos

 hacer el seguimiento de enfermedades de pacientes en consulta de policlínicas 

 vasculares crónicas   

 

E-1.3 … es competente en el uso e  … indica, realiza e identifica correctamente  25% (6.25%)   Evaluación de registros clínicos 

interpretación de diferentes técnicas diferentes técnicas de laboratorio vascular 

técnicas de diagnóstico  

 

E-1.4 … es competente en el manejo  … maneja correctamente el tratamiento  25% (6.25%)   Evaluación de registros clínicos 

 angiológico de los pacientes  médico de los pacientes ingresados.  

 vasculares      

 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

            100% (25%) 

 



b) Competencias derivadas del perfil específico del puesto de trabajo:  

____________________________________________________________________________________________________________________ 

COD Definición    Criterio que lo concreta    Ponderación parcial (global) Procedimiento de evaluación 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

E-2.1 … es competente en realizar  … tarta correctamente a pacientes   25% (10%)   Evaluación de registros clínicos 

 intervenciones quirúrgicas   pacientes en el servicio de urgencias 

 de urgencia    

 

E-2.2 … es competente en realizar  … indica y practica correctamente   25% (10%)   Evaluación de registros clínicos

 intervenciones quirúrgicas   intervenciones vasculares  

 programadas habituales   

 

E-2.3 … es competente en realizar  … realiza o colabora con otros servicios  25% (10%)   Evaluación de registros clínicos 

intervenciones quirúrgicas    quirúrgicos en intervenciones complejas 

programadas de máximo nivel   

 

E-2.4 … es competente en el manejo  … realiza o colabora en el tratamiento  25% (10 %)   Evaluación de registros clínicos 

 endovascular de los pacientes  endovascular de pacientes vasculares 

 vasculares      

____________________________________________________________________________________________________________________ 

            100% (40%) 


